
 

APPEL À CANDIDATURE 
 

Un.e conseiller.e « environnement »  

en soutien et l’accompagnement aux écoles fondamentales  

à Bruxelles pour améliorer la gestion des déchets. 

Temps plein pour 1 an renouvelable 1 fois. 

Le Codiec de Bruxelles Brabant wallon et le Secrétariat Général de l'Enseignement Catholique 
(SeGEC) recrutent un.e conseiller.e.s à temps plein, en collaboration avec Bruxelles 
Environnement. 

 

Contexte 
Vous exercerez une fonction d’accompagnateur.trice principalement des écoles fondamentales 
libres confessionnelles de Bruxelles-Capitale au sein d’une équipe de deux personnes sous la 
responsabilité du Directeur des services diocésains du fondamental. Des accompagnements en 

secondaires sont possibles. 
Nous recherchons : un profil pédagogique (enseignant ou directeur) 

 

Missions  
Accompagner les écoles, au sens large, dans leur projet d’améliorer la gestion des déchets. 

Amener les écoles à réduire les déchets, à améliorer le tri des déchets en travaillant avec tous 

les acteurs des écoles et acteurs autour des écoles. 

Compétences transversales 

• Vous adhérez au projet éducatif de l’enseignement catholique, Mission de l’école 
Chrétienne : pour info : MEC  

• Vous êtes capable d’intégrer de l’information et ensuite d’informer et de former des 
enfants et des adultes ; 

• Vous possédez une expérience pédagogique et d’animation ; 

• Des connaissances « environnementales » sont une plus-value ; 
• Vous disposez d’une bonne capacité d’expression écrite et orale ; 

• La maitrise du français est indispensable, la connaissance d’autres langues est un plus ; 
• Vous avez une bonne connaissance des logiciels de bureau (MS 365) ; 

• Vous êtes capable d’effectuer un travail autonome et/ou en équipe, cela dans un esprit 
de bonne collaboration ; 

• Vous disposez d’un permis de conduire et d’un véhicule, le bureau est situé à 

Auderghem, les écoles dans la région de Bruxelles ; 

• Vous avez le sens du service ; 

• Vous faites preuve de fiabilité, en étant intègre et en respectant vos engagements ; 
• Vous faites preuve de disponibilité et de souplesse horaire. 

 

 
 

 

https://enseignement.catholique.be/decouvrir-penser-lenseignement-catholique/decouvrir/le-segec/
https://mdebb-my.sharepoint.com/personal/alain_dehaene_codiecbxlbw_be/Documents/Documents/Déchets%20BE/MEC


Secrétariat Général de l'Enseignement Catholique ASBL 
Avenue E. Mounier 100 - 1200 Bruxelles - Tél : 02 256 70 11 – segec@segec.be 

 

Profil souhaité : pédagogique 

• Vous possédez un bachelier ou master « pédagogique » ; 
• Vous êtes enseignant ;  
• Vous avez une bonne connaissance du paysage scolaire et des écoles catholiques en 

particulier ; 
• Vous pouvez attester d’une solide expérience dans le domaine de la gestion de projet ; 

• Vous êtes dans les conditions pour être engagé en CDD ou CDI ;  
ou vous êtes engagé à titre définitif dans l’enseignement fondamental ou 
secondaire, et vous êtes dans les conditions pour bénéficier d’un congé pour 

mission article 6, avec l’accord de votre PO pour 1 an renouvelable 
(potentiellement) 1 fois pour une deuxième année ; 

• Vous avez une bonne connaissance des nouveaux programmes pédagogiques et 
référentiels du fondamental libre catholique ;  

 

Nous offrons 
Un contrat à temps plein (36/36) avec une entrée en fonction au plus tard le 25 août 2025 pour 
une année renouvelable durant 1 année supplémentaire. 
Maintien de votre rémunération via un détachement article 6 ou barème selon votre titre et expérience en CDD ou 

CDI. 

Le lieu de travail de bureau est situé à la Maison diocésaine de l’enseignement : Avenue de 

l’Eglise Saint Julien, 15 à 1160 Auderghem. 

Des déplacements vers les écoles de Bruxelles seront très fréquents. Ponctuellement hors 

Bruxelles. Un remboursement des frais de déplacement dans le cadre de vos missions est 

prévu. Quelques prestations en soirée sont possibles. 
 

Le matériel nécessaire à votre travail est prévu : locaux, matériel informatique, matériel 

pédagogique et technique. 

Une fonction chargée de sens qui vous permettra de mettre vos compétences au service des 
écoles fondamentales libres de Bruxelles. 

Vous vivrez des formations continues pour vous aider à développer vos compétences 
spécifiques à la problématique et d’autres concernant la gestion de projet et la formation 

d’élèves et d’adultes. Ces formations visent à vous permettre de progresser dans votre carrière. 

Un environnement de travail adapté et stimulant, au sein d'une équipe motivée et dynamique.  

Procédure pour postuler 

Les candidatures, accompagnées d’un curriculum vitae et d’une lettre de motivation, sont à 
adresser au plus tard pour le vendredi 15 aout à Dehaene Alain alain.dehaene@segec.be  

Un tri sur CV sera peut-être effectué. 

Les entretiens auront lieu la semaine du 18 aout à Auderghem. 

La désignation sera confirmée au plus tard le 22 aout et la prise de fonction se fera au 25 
août 25. 

Des renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de Alain Dehaene par 

mail. 

mailto:alain.dehaene@segec.be

