APPEL A CANDIDATURE POUR UNE FONCTION D'EDUCATEUR-ECONOME

DANS UNE ECOLE SECONDAIRE ORDINAIRE

L] . A |
Pouvoir Organisateur Enseignement Catholique dinantais asbl. ;IO(; LtErGeE
2 rue de Bonsecours 5500 Dinant DAME

Dinant

Date d’entrée en fonction : 1°" février 2026

Caractéristiques de I'école I’'Enseignement Catholique dinantais comprend une école
secondaire (le College Notre-Dame) organisant les différents types d’enseignement
ainsi qu’un internat et deux écoles fondamentales : I'école fondamentale du Colleége
Notre-Dame de Bellevue et I'école Notre-Dame.

Nature de I'emploi : emploi temporairement vacant dont le PO présume qu’il deviendra
définitivement vacant a terme

Dossiers de candidature : les dossiers de candidature doivent étre envoyés par envoi
électronique avec accusé de réception au plus tard le vendredi 12 décembre a |'adresse
directeur@cnddinant.be, a [l'attention de Monsieur Alain Koeune, directeur et
Administrateur délégué de I’ASBL, 2 rue de Bonsecours, 5500 Dinant.

Le dossier de candidature comportera un curriculum vitae ainsi qu’une lettre de moti-
vation traitant entre autres de la correspondance au profil.
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Renseignements complémentaires : des renseignements complémentaires peuvent
étre obtenus auprés de la direction de I'école par téléphone au 082.21.30.41 (pendant
les heures de bureau) ou par mail (directeur@cnddinant.be)

Destinataires de |'appel a candidature :

Toute personne remplissant les conditions d’accés a la fonction.

Procédure :

Sur base des lettres de motivation, des curriculums vitae et du nombre de candidatures
recevables, les candidats retenus seront convoqués devant un jury de sélection pour
un entretien le mercredi 17 décembre aprés-midi.

Sur la base du classement effectué par le jury, le Pouvoir Organisateur effectuera le
choix final.

Annexes :
- Annexe 1 : Conditions d’acces a la fonction

- Annexe 2 : Profil de fonction établi par le Pouvoir organisateur

- Annexe 3 : Titres de capacités
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Annexe 1 - CONDITIONS D’ACCES A LA FONCTION

La fonction d’éducateur-économe est accessible dans le respect des conditions visées
a l'article 44 du décret du 6 juin 1994, a l'article 54sexies du décret du 1°" février 1993
ou a l'article 8 §1°", 1° et 8 § 2 du décret du 4 janvier 1999 (acces réservé aux per-
sonnes remplissant les conditions de titre).

Conditions légales d'acceés a la fonction, a titre temporaire
Le candidat doit répondre aux conditions suivantes :
1° Jouir des droits civils et politiques ;

2° Etre porteur d'un des titres de capacité figurant dans I’AGCF du 14 mai 2009 fixant la
liste des titres requis pour les fonctions d'éducateur-économe dans les établissements
d'enseignement libres subventionnés ;

3° Satisfaire aux dispositions lIégales et réglementaires relatives au régime linguistique ;
4° Etre de conduite irréprochable ; 5°
Satisfaire aux lois sur la milice ;

6° Avoir répondu a I'appel a candidatures.




Annexe 2 — PROFIL DE FONCTION

Compétences comportementales attendues :

Analyser l'information ;

Résoudre les problemes ;

Travailler en équipe ;

S’adapter ;

Prendre des initiatives ;

Faire preuve d’honnéteté et de fiabilité ;
Faire preuve de réserve et de discrétion ;
Avoir le sens de I'’écoute et de la communication ;
Faire preuve de rigueur ;

10 S’intégrer dans I'école ;

11. Avoir une bonne orthographe.

OO NOUAWNE

L'éducateur-économe occupe un poste de confiance dans I'établissement. Dés lors, il
devra a tout moment respecter le secret professionnel et collaborer avec le chef
d'établissement sur base de coresponsabilité et de confiance mutuelle.

Compétences techniques attendues :

1. Utiliser le logiciel de comptabilité Bob ;
2. Utiliser la suite office ;
3. Utiliser internet.

Missions
Le candidat devra, entre autres, assurer les missions suivantes :

1. Gestion financiere de I'école : établir un budget en partenariat avec la direction,
encoder et payer les factures, gérer la facturation aux parents, les demandes d’éta-
lement et les retards de paiement... ;

2. Participation a la gestion de la comptabilité des activités périphériques et parasco-

laires (voyages, ..);

Gestion des commandes et des achats ;

Gestion des stocks de I'école ;

Gestion du remboursement des frais de déplacement ;

Gestion des assurances ;

D’autres taches a déterminer avec la direction en fonction des besoins du moment

NousW




Compétences-clés Niveau | Pondération

Connaitre, adhérer et avoir une vision pour mettre en B
ceuvre les projets éducatif et pédagogique de
I’Enseignement catholique, ainsi que les projets éducatif
et pédagogique du Pouvoir organisateur, ainsi que le
projet d’établissement de I'Institut.

Avoir une bonne connaissance des principes de D 25%
comptabilité et de gestion. Pouvoir établir un budget et
des comptes au sein d’'une ASBL PO.

Capacité d’organisation générale, plus précisément la D 25%
capacité de travailler en équipe, de soutenir la direction
dans une loyauté vis-a-vis des projets du P.O. et du
College, une bonne résistance au stress et une capacité a
respecter les délais et échéances fixés.

Capacité d’utiliser I'outil informatique, plus C 25%
particulierement Excell et le logiciel de comptabilité BOB
ainsi que les modules complémentaires suivants :
analytique, BOB-OLE.

Maitriser les compétences visées par la formation A
initiale a la fonction d’éducateur-économe dans
I’Enseignement catholique en regard des attestations
de formation ou étre disposé a les maitriser dans un
délai de 2 ans en suivant les formations ;

Capacité de gestion d’équipe (relations, organisation du C 15%
travail, etc.)
Avoir des connaissances suffisantes en matiére de marché B 10%

public ou étre disposés a les maitriser dans un délai de 2
ans en suivant des formations.

La maitrise des compétences sera évaluée selon la méthodologie suivante.

=>» Niveau de maitrise A : aptitude a acquérir la compétence.
=>» Niveau de maitrise B : élémentaire

=>» Niveau de maitrise C : intermédiaire

=>» Niveau de maitrise D : avancé



Annexe 3 - TITRES DE CAPACITE (AGCF du 14 mai 2009)

1) DIPLOMES DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR UNIVERSITAIRE

1ER CYCLE 25 CYCLE

- CANDIDAT/BACHELIER EN SCIENCES DE GESTION - LICENCIE/MAITRE/MASTER EN SCIENCES DE GES-
TION

- CANDIDAT/BACHELIER EN SCIENCES ECONOMIQUES - LICENCIE/MAITRE/MASTER EN SCIENCES ECONO-
MIQUES

- CANDIDAT/BACHELIER EN SCIENCES ECONOMIQUES | - LICENCIE/MASTER EN GESTION DE L'ENTREPRISE
ET DE GESTION

- CANDIDAT/BACHELIER INGENIEUR DE GESTION - INGENIEUR DE GESTION
- MASTER INGENIEUR DE GESTION
- CANDIDAT/BACHELIER INGENIEUR COMMERCIAL - INGENIEUR COMMERCIAL

- MASTER - INGENIEUR COMMERCIAL

2) DIPLOMES DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR NON UNIVERSITAIRE DE PLEIN EXERCICE DE TYPE COURT

- GRADUE/BACHELIER EN COMPTABILITE-ADMINISTRATION

- GRADUE/BACHELIER EN COMPTABILITE

- GRADUE/BACHELIER EN MARKETING

- GRADUE/BACHELIER EN COMMERCE EXTERIEUR

- GRADUE/BACHELIER EN COMMERCE

- GRADUE/BACHELIER EN MANAGEMENT

- GRADUE/BACHELIER EN MARKETING-MANAGEMENT

- GRADUE/BACHELIER EN SCIENCES COMMERCIALES ET ADMINISTRATIVES

- AESI - SECTION COMMERCE

- AESI B SECTION SCIENCES ECONOMIQUES ET SCIENCES ECONOMIQUES APPLIQUEES

- AESI B SOUS-SECTION SCIENCES ECONOMIQUES ET SCIENCES ECONOMIQUES APPLIQUEES

- AESI-BACHELIER SOUS-SECTION SCIENCES ECONOMIQUES ET SCIENCES ECONOMIQUES APPLIQUEES
- BACHELIER-AESI SOUS-SECTION SCIENCES ECONOMIQUES ET SCIENCES ECONOMIQUES APPLIQUEES

3) DIPLOMES DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR NON UNIVERSITAIRE DE PLEIN EXERCICE DE TYPE LONG

- CANDIDAT EN SCIENCES COMMERCIALES - LICENCIE EN SCIENCES COMMERCIALES
- BACHELIER EN GESTION DE L'ENTREPRISE - MASTER EN GESTION DE L'ENTREPRISE
- CANDIDAT/BACHELIER INGENIEUR COMMERCIAL - INGENIEUR COMMERCIAL

- MASTER - INGENIEUR COMMERCIAL

4) DIPLOMES DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR DE PROMOTION SOCIALE DE TYPE COURT DE REGIME 1

- GRADUE/BACHELIER EN COMPTABILITE

- GRADUE/BACHELIER EN MARKETING

- GRADUE/BACHELIER EN MARKETING-MANAGEMENT

- GRADUE/BACHELIER EN MANAGEMENT

- GRADUE EN GESTION-MARKETING

- GRADUE/BACHELIER EN COMMERCE EXTERIEUR

- GRADUE/BACHELIER EN COMMERCE

- GRADUE/BACHELIER EN SCIENCES COMMERCIALES ET ADMINISTRATIVES

Ou tout titre reconnu comme « variante » d’un de ces titres via I’AGCF du 5 juin 2014, a savoir :

AES| COMMERCE

AESI SCIENCES ECONOMIQUES ET SCIENCES ECONOMIQUES APPLIQUEES

BACHELIER EN COMMERCE EXTERIEUR PSR1 - 719100S32D1

BACHELIER EN COMPTABILITE PSR1 - 711101S32D2

BACHELIER EN GESTION DE L'ENTREPRISE (TL)

BACHELIER EN MARKETING PSR1 - 714100S32D1
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BACHELIER-AESI SOUS-SECTION : SCIENCES ECONOMIQUES ET SCIENCES ECONOMIQUES APPLIQUEES

CANDIDAT EN ECONOMIE COMMERCIALE

CANDIDAT EN SCIENCES COMMERCIALES (UNIV)

CANDIDAT EN SCIENCES DE GESTIONS

CANDIDAT EN SCIENCES ECONOMIQUES APPLIQUEES

CANDIDAT EN SCIENCES ECONOMIQUES ET DE GESTION

CANDIDAT EN SCIENCES ECONOMIQUES ET SOCIALES

CANDIDAT EN SCIENCES ECONOMIQUES, SOCIALES ET POLITIQUES

CANDIDAT INGENIEUR COMMERCIAL

CANDIDAT INGENIEUR DE GESTION

COMMERCE EXTERIEUR

COMMERCE EXTERIEUR ET TRANSPORTS INTERNATIONAUX

ESEC : MARKETING (CODE CIRSO 611801)

ESEC COMPTABILITE, INFORMATIQUE DE GESTION ET EXPERTISE (PS)

GRADUAT EN GESTION - MARKETING PSR1 - 714501S32F2

GRADUAT EN GESTION/MARKETING PSR1 - 714501532F1

GRADUAT EN GESTION-MARKETING PSR1 - 71450153251

GRADUAT EN SCIENCES COMMERCIALES ET ADMINISTRATIVES

GRADUE : COMMERCE

GRADUE : COMMERCE EXTERIEUR

GRADUE : COMPTABILITE

GRADUE : DISTRIBUTION - MARKETING

GRADUE : GESTION - MARKETING

GRADUE : MARKETING - GESTION COMMERCIALE

GRADUE : MARKETING

GRADUE : MARKETING MANAGEMENT (PS)

GRADUE EN COMMERCE

GRADUE EN COMMERCE EXTERIEUR

GRADUE EN COMPTABILITE

GRADUE EN COMPTABILITE - ADMINISTRATION

GRADUE EN COMPTABILITE OPTION : BANQUE ET FINANCE

GRADUE EN COMPTABILITE OPTION : FISCALITE

GRADUE EN COMPTABILITE OPTION : GESTION

GRADUE EN COMPTABILITE OPTION : INFORMATIQUE

GRADUE EN DISTRIBUTION

GRADUE EN DISTRIBUTION - MARKETING

GRADUE EN DISTRIBUTION COMMERCE EXTERIEUR

GRADUE EN DISTRIBUTION ET MARKETING

GRADUE EN MARKETING

GRADUE EN MARKETING-MANAGEMENT PSR1 - 714501S32F4

GRADUE(E) EN COMPTABILITE PSR1 - 711101S32D1

GRADUE(E) EN MARKETING - MANAGEMENT PSR1 - 714501S32E1

GRADUE(E) EN MARKETING MANAGEMENT PSR1 - 714501532S2

GRADUE(E) EN MARKETING MANAGEMENT PSR1 - 714502S32C1

INGENIEUR COMMERCIAL

INGENIEUR COMMERCIAL (UNIVERSITE)

INGENIEUR COMMERCIAL ET DE GESTION

INGENIEUR DE GESTION

LICENCE EN ADMINISTRATION DES AFFAIRES

LICENCE EN ADMINISTRATION DES AFFAIRES (FINANCES, BANQUES, ASSURANCES)
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LICENCE EN ADMINISTRATION ET GESTION

LICENCE EN GESTION DE L'ENTREPRISE

LICENCE EN GESTION DE L'ENTREPRISE (TL)

LICENCE EN GESTION DE L'ENTREPRISE (UNIV)

LICENCE EN SCIENCES ACTUARIELLES

LICENCE EN SCIENCES COMMERCIALES

LICENCE EN SCIENCES COMMERCIALES ET ADMINSITRATIVES

LICENCE EN SCIENCES COMMERCIALES ET CONSULAIRES

LICENCE EN SCIENCES COMMERCIALES ET FINANCIERES

LICENCE EN SCIENCES DE GESTION

LICENCE EN SCIENCES ECONOMIQUES

LICENCE EN SCIENCES ECONOMIQUES APPLIQUEES

LICENCE EN SCIENCES ECONOMIQUES ET SOCIALES

LICENCIE POST-UNIVERSITAIRE EN SCIENCES ECONOMIQUES ET SOCIALES

MAITRE EN ADMINISTRATION ET GESTION

MAITRE EN SCIENCES DE GESTION

MAITTRE EN SCIENCES ECONOMIQUES

MAITRE EN SCIENCES ECONOMIQUES APPLIQUEES

MAITRISE EN ADMINISTRATION DES AFFAIRES (FINANCES, BANQUES, ASSURANCES)

MAITRISE EN ADMINISTRATION ET GESTION

MAITTRISE EN SCIENCES ECONOMIQUES

MAITRISE EN SCIENCES ECONOMIQUES ET SOCIALES

MASTER EN GESTION DE L'ENTREPRISE (TL)

MASTER EN SCIENCES COMMERCIALES (TL)

MASTER EN SCIENCES DE GESTION

TECHNICIEN SUPERIEUR EN COMMERCE

TECHNICIEN SUPERIEUR EN COMPTABILITE

TECHNICIEN SUPERIEUR EN COMPTABILITE - ADMINISTRATION

TECHNICIEN SUPERIEUR EN DISTRIBUTION

TECHNICIEN SUPERIEUR EN DISTRIBUTION ET MARKETING
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