
 
 

​ ​ Wavre, le 9 juin 2026 
 
 
Objet : ​Appel à candidatures à une fonction de coordination - mandat de 3 ans -  

troisième appel interne / premier appel externe 
 
 
Madame, Monsieur, 
 
À la date du  24 août 2026, la fonction de coordinatrice/coordinateur de « L’École Escale », est vacante 
sur le site du CHNWL (Centre Hospitalier Neurologique William Lennox) 
 
Les membres du conseil d’administration de « L’École Escale » lancent un appel à candidatures pour ce 
service à assurer auprès de l’équipe pédagogique de cette implantation. 
 
Ils attendent de la candidate / du candidat qu’elle/qu’il : 
 

−​ accepte la fonction telle que décrite dans la description de fonction ci-jointe ; 
−​ remplisse ce service en étroite collaboration avec les directions de « L’École Escale » et sous 

leur responsabilité ; 
−​ fasse preuve de loyauté vis-à-vis de L’Ecole Escale, du PO et du Codir; 
−​ soit en mesure d’être à l’écoute de tous les enseignants et enseignantes de l’implantation ; 
−​ facilite ou suscite des initiatives permettant de poursuivre le travail de qualité déjà réalisé tout en 

le dynamisant encore davantage, si nécessaire ; 
−​ fasse connaître la ou les implantations dans laquelle elle / il souhaite assurer ce service; 
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La personne dont la candidature aura été retenue : 
 

−​ veillera à être une bonne courroie de transmission entre le CODIR et les membres du personnel ; 
−​ veillera à rendre les relations école - partenaire thérapeutique aussi harmonieuses que possible ; 
−​ veillera en cas de site inter-niveaux à prendre en considération les spécificités de chacun des 

niveaux ; 
−​ restera à l’écoute des demandes des médecins et du personnel infirmier tout en veillant à rester 

attentive aux directives pédagogiques reçues. 
 
Les candidatures en duo seront d’office écartées. 
 
Les candidatures doivent m’être envoyées pour le 19 juin 2026 au plus tard. Il va de soi que le conseil 
d’administration garantit la confidentialité absolue sur les candidatures déposées.  Après analyse des 
dossiers de candidature, le PO réalisera une première sélection.  Les candidat.es retenu.es seront 
invité.es à un entretien.  
 
Pour tout renseignement complémentaire, veuillez contacter M. Olivier DURDU 0477/98.65.34  
 
Nous vous prions de croire, Madame, Monsieur, en l’expression de toute notre considération. 
 
 
Robert Dandoit 
 
 
 
 
Pour faire acte de candidature : 
 
Les membres du pouvoir organisateur souhaitent être en possession : 

−​ d’un titre pédagogique 
−​ d’un curriculum vitae complet ; 
−​ d’un document de maximum deux pages A4 détaillant la vision du candidat/de la candidate de la 

mission de coordination et la façon dont il/elle souhaite se déployer dans la fonction. 
−​ tout document que le/la candidat.e considère comme utile de communiquer. 

 
Les candidatures sont à adresser pour le 19 juin 2026 au plus tard par courrier électronique 
 
À Monsieur Robert DANDOIT 
Président du pouvoir organisateur de « L’École Escale »  
robert.dandoit@asihs.org 
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